
Žinių pritaikymas medikų komandos darbe

2026-10-29 Šiauliuose surengta profesinė konferencija

2026 m. spalio 29 d. Šiauliuose įvyko reikšminga Lietuvos akušerių asociacijos Šiaulių krašto 
draugijos organizuota konferencija „Žinių pritaikymas medikų komandos darbe“, subūrusi įvairių sričių 
sveikatos priežiūros specialistus.  Renginys vyko mišriu būdu – tiek gyvai  VŠĮ Respublikinės Šiaulių 
ligoninės Moters ir vaiko klinikoje (Architektų g. 77), tiek nuotoliniu formatu, taip sudarant galimybę 
dalyvauti platesniam profesionalų ratui.

Konferencijos  tikslas  –  stiprinti  medikų  komandos  kompetencijas,  gilinti  lyderystės, 
komunikacijos,  profesinės  etikos,  teisinių  žinių  ir  klinikinio  vertinimo  gebėjimus.  Kaip  nurodyta 
programoje, renginio valandos buvo skirtos licencijos pratęsimui, o daugiau nei 10 proc. jų – ne klinikinių 
kompetencijų tobulinimui .

Lyderystė ir komandinio darbo psichologija – konferencijos ašis

Rytinė dalis buvo skirta vienai aktualiausių temų sveikatos priežiūros įstaigose – komandos 
veiksmingumui ir lyderystei. Medicinos psichologė ir psichoterapeutė Svaiga Beinorienė iš Šiaulių  RŠL 
pristatė išsamų pranešimą apie tai, kaip komandos nariai gali kurti pasitikėjimu grįstą bendradarbiavimą, 
efektyviai spręsti konfliktus ir išlaikyti profesinę etiką sudėtingose klinikinėse situacijose.

Pranešėja akcentavo, kad šiuolaikinė sveikatos priežiūros komanda yra sudėtinga struktūra, 
kurioje svarbu ne tik profesinės žinios, bet ir gebėjimas jas pritaikyti bendradarbiaujant. Dalyviai diskutavo 
apie psichologinį saugumą, lyderio vaidmenį ir komunikacijos modelius, kurie padeda išvengti klaidų bei 
stiprina pacientų pasitikėjimą.

Teisiniai aspektai: Darbo kodekso taikymas sveikatos priežiūros praktikoje

Po kavos pertraukėlės konferencijos dalyviai gilinosi į Darbo kodekso taikymo ypatumus 
medicinos sektoriuje. Advokatas ir teisės ekspertas Nerijus Kasiliauskas (Vilnius) pristatė aktualiausius 
teisės aspektus, su kuriais susiduria akušeriai, slaugytojai ir gydytojai.
Pranešime aptarta:

 darbo santykių specifika sveikatos priežiūros įstaigose,
 atsakomybės ribos,
 dokumentavimo svarba,
 darbuotojų ir darbdavių teisės bei pareigos,
 praktiniai pavyzdžiai, kaip išvengti teisinių rizikų kasdienėje veikloje.

Dalyviai  turėjo  galimybę  užduoti  klausimus  ir  aptarti  realias  situacijas,  su  kuriomis  susiduria  savo 
praktikoje.

Korupcijos prevencija – būtina kiekvienos įstaigos kultūros dalis

Toliau konferencijoje dėmesys buvo skirtas  korupcijos prevencijai, kuri yra neatsiejama 
skaidrios  sveikatos  priežiūros  sistemos  dalis.  VšĮ  RŠL  korupcijos  prevencijos  pareigūnas  Saulius 
Skeiverys (Šiauliai) pristatė aktualius teisės aktus, rizikos veiksnius ir praktinius būdus, kaip įstaigos gali 
stiprinti skaidrumo kultūrą. Pranešėjas pabrėžė, kad korupcijos prevencija nėra vien formalumas – tai 
nuolatinis procesas, apimantis darbuotojų mokymus, aiškias procedūras ir atvirą komunikaciją su pacientais 
bei kolegomis.

Robsonų grupių klasifikacija – metodas darbo rezultatams vertinti

Konferencijos klinikinę dalį turėjo užbaigti akušerė Jolanta Beinoravičienė (Šiauliai), kuri 
turėjo pristatyti  Robsonų grupių klasifikaciją – tarptautinį metodą, naudojamą akušerijos rezultatams 
vertinti. Ši klasifikacija padeda objektyviai analizuoti cezario pjūvio operacijų rodiklius, lyginti skirtingų 
įstaigų duomenis ir gerinti klinikinės praktikos kokybę.

Pranešime aptarta:



 Robsonų klasifikacijos struktūra,
 praktinis taikymas,
 duomenų analizės nauda,
 kaip klasifikacija padeda priimti geresnius klinikinius sprendimus.

Kaip nebūtų gaila, dėl akušerės Jolantos Beinoravičienės užimtumo, šį pranešimą teks išklausyti 
sekančioje akušerių konferencijoje.

Diskusijos ir ateities planai

Renginio pabaigoje vyko konferencijos apžvalga,  diskusijos ir  planų aptarimas.  Dalyviai 
dalijosi įžvalgomis, iššūkiais ir idėjomis, kaip toliau stiprinti akušerių ir slaugytojų profesinę bendruomenę.

Konferencijos dalyviams išduoti 6 val. trukmės kvalifikacijos tobulinimosi pažymėjimai, 
skirti akušeriams, slaugytojams, gydytojams ir kitiems specialistams .

Konferenciją organizavo  LAA Šiaulių krašto akušerių draugijos aktyvas daugelį metų 
vadovaujamas  akušerių  draugijos  pirmininkės  Dalės  Sungailienės,  bei  tęsiantis  tradiciją  stiprinti 
profesinę bendruomenę ir skatinti nuolatinį tobulėjimą.

Apibendrinimas

Ši  konferencija  dar  kartą  parodė,  kad  šiuolaikinė  sveikatos  priežiūra  reikalauja  ne  tik 
klinikinių  žinių,  bet  ir  gebėjimo  dirbti  komandoje,  laikytis  etikos,  išmanyti  teisės  aktus  ir  taikyti 
tarptautinius vertinimo metodus. Renginys tapo svarbia platforma dalintis patirtimi, stiprinti profesinius 
ryšius ir kurti skaidresnę, saugesnę bei efektyvesnę sveikatos priežiūros sistemą.

Lietuvos akušerių asociacijos valdyba
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